Na osnovu ¢lana 52. stav 1. tacka 3. Zakona o organizaciji organa uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 35/05), ¢lana
15. stav 1. alineja 8. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novi-ne Federacije BiH", broj 49/06), ¢lana 114. stav 3. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeste-nicima u tijelima drzavne sluzbe u Hercegbosanskoj
Zupaniji "Narodne novine Hercegbosanske Zupanije", broj 1/14), ¢lana 44. Uredbe o
nacelima za utvrdivanje unutarnjeg ustrojstva tijela drzavne sluzbe u Hercegbosanskoj
zupaniji ("Narodne novine Hercebosanske zupanije", broj 6/14), ¢lana 35. stav 1. Uredbe
o poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela drzavne sluzbe Hercegbosanske
zupanije koje obavljaju drzavni sluZbenici, uvjetima za vrsenje tih po-slova i ostvarivanju
odredenih prava iz radnog odnosa ("Narodne novine Hercegbosanske zupa-nije", broj
6/14), ¢lana 25. stav 1. Uredbe o dopunskim poslovima temeljne djelatnosti iz nadle-
znosti tijela drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici i poslovima pomoc¢ne djelatnosti
koje obavljaju zaposlenici ("Narodne novine Hercegbosanske Zupanije" broj 6/14) i ¢lana
38. tacka 12. Statuta opstine Bosansko Grahovo ("Sluzbeni glasnik Opstine Bosansko
Grahovo", broj 21/07), nacelnik opstine Bosansko Grahovodon o si

PRAVILNIK

IZMJENAMA 1 DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ
ORGANIZACUI JEDINSTVENOG OPSTINSKOG ORGANA UPRAVE
OPSTINE BOSANSKO GRAHOVO

Clan 1.

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opstinskog organa uprave
Opstine Bosansko Grahovo ("Sluzbeni glasnik OpStine Bosansko Grahovo", broj 7/17) u
¢lanu 8. tacka 1. podtacka 1.4. u uslovima za obavljanje poslova radnog mjesta Stru¢ni
saradnik za privredu i placanja mijenja se alineja 2. i glasi:

" - zavrSen ekonomski, Sumarski ili poljoprivredni fakultet, VII stepen
obrazovanja - visoko obrazovanje prvog, drugog ili treCeg ciklusa po Bolonji sa najmanje
180 ESCT bodova".

Clan 2.

U ¢lanu 10. tacka 3. podtacka 3.2. u uslovima za obavljanje poslova radnog
mjesta Strucni saradnik za kadrovske poslove i socijalnu zastitu mijenja se alineja 2. 1
glasi:

" - zavrSen pravni fakultet, VII stepen obrazovanja - visoko obrazovanje prvog,
drugog ili treceg ciklusa po Bolonji sa najmanje 180 ESCT bodova".

Clan 3.



U ¢lanu 10. tacka 3. podtacka 3.3. u uslovima za obavljanje poslova radnog
mjesta Stru-¢ni saradnik za informacione poslove mijenja se alneja 2. i glasi:

" - zavrSen fakultet racunarskog ili informacionog smjera, VII stepen obrazovanja
- visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa po Bolonji sa najmanje 180 ESCT
bodova".

Clan 4.

U ¢lanu 10. tacka 3. podtacka 3.4. u uslovima za obavljanje poslova radnog
mjesta Maticar - stru¢ni saradnik mijenja se alineja 2. 1 glasi:

" - zavrSen fakultet pravnog ili ekonomskog smjera, VII stepen obrazovanja —
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa po Bolonji sa najmanje 180 ESCT
bodova".

Clan 5.

U ¢lanu 10. tacka 3. podtacka 3.5. u uslovima za obavljanje poslova radnog
mjesta Maticar — vi$i referent mijenja se alineja 5. i glasi:
" - najmanje 10 (deset) mjeseci radnog iskustva".

Clan 6.

U ¢lanu 10. tacka 3. podtacka 3. 6. u uslovima za obavljanje poslova radnog
mjesta Visi referent za vrSenje poslova pisarnice 1 arhivske poslove mijenja se alineja 4. 1
glasi:

" - najmanje 10 (deset) mjeseci radnog iskustva".

Clan 7.

U ¢lanu 11. tacka 1. u uslovima za obavljanje poslova radnog mjesta Tehnicki
sekretar opStinskog nacelnika mijenja se alineja 5. 1 glasi:
" - najmanje 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva".

Clan 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom
glasniku Opstine Bosansko Grahovo", a objavit ¢e se 1 na oglasnoj tabli OpStine
Bosansko Grahovo.
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